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407 - COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

2E151C1 - CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION EN BACHILLERATO TECNOLOGICO

~ Orientar acciones y proyectos que permitan la correcta p ién del servicio de io bgico, con equidad y perspectiva de género, mediante la aplicacion de un modelo de calidad que permita a los egresados la continuacion de los estudios de nivel superior y/o la insercién laboral esperada
~porlos sectores pi ivos, sociales y
f 1788 - Indice de logro educativo en Educacion Media Superior
POBLACIONES
7 o 5 7 s

- . e o .
REFERENCIA Jovenes y adultos de 15 anos y mas que izacion primaria y Jovenes y adultos de 15 anos y mas que primaria y 238,127 99,902
NO AFECTADA Jévenes y adultos de 15 afios y méas que nivel primariay i Jévenes y adultos de 15 afios y mas que | nivel primaria y i 192,355 77,318 115,037
POTENCIAL (AFECTADA) Jovenes adultos de 15 afos o mas Jovenes adultos de 15 afios o mas 45,772 22,584 23,188
OBJETIVD Alumnas y alumnos Alumnas y alumnos 7,800 3,218 4,582
POSTERGADA Jovenes adultos de 15 afios o mas Jovenes adultos de 15 afios 0 mas 37,972 19,366 18,606

LINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION ESTRATEGICA

E103T2 - DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL - EDUCACION - DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL

educativa integral.

s Deserlpelbn. T s g : % origen B -  Modificado
INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2021 INGRESOS PROPIOS 2E151C1 - CALIDAD EN

c 1373,046.36 1,373,046.36
BACHILLERATO TECNOLOGI
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IMENTO INTERNO-

FIN n r a elevar el logro Porcentaje del logro PORCENTAJE Estratégica Docu
educativo mediante educativo en educacién Eficacia . Direccion General Estatal-SIN
competencias adquiridas a lo media superior Anual LEAEMSCE = Logro Educativo dela CONSTANTE Alumnas y 7,800.00 0.15 0.00 0.00 6,92300 0.13  RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
largo de su trayectoria escolar ASCENDENTE Educacion Media Superior Colegio Estatal alumnos
para incrementar el indice de la  Mide el logro educativo de la LEAEMSN = Logro Educativo de la CONSTANTE Alumnas y 5,128,518.00 5,128,518.00 5,128,518.00
educacién media superior a nivel educacién media superior que Educacion Media Superior Colegio Nacional alumnos
nacional. representa el Colegio de

Educacién en Bachillerato
Tecnélogico (Conalep) estatal
en comparacion con la
educacién media superior
nacional

Justificacién @

Observaciones :

PROPOSITO Las y los jovenes que cursan la  Variacion porcentual del VARIACION_POR Estratégico ((REENEMS/RCEA)-1)100 DOCUMENTO INTERNO-
educacién media superior legro educativo en educacién CENTUAL Eficacia - Direccion General Estatal-SIN
incrementan el indice de logro + media superior Anual =6 dela ACUMULADO Alumnas y 7,800.00 262 000 000 0.00 -100.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
educativo en educacién media ASCENDENTE educativa nacional en educacion media alumnos
superior Mide la variacion porcentual del superior en el ciclo actual

resultado de la evaluacion RCEA = Resultado del ciclo anterior CONSTANTE Alumnas y 7,601.00 7,601.00 7,601.00
educativa nacional en alumnos
educacion media superior en el
ciclo actual (T1)en relacion al
resultado del ciclo anterior(T)
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE Estudios realizados en Porcentaje de alumnos que  PORCENTAJE Estratégico (TAMPSC/MT)*100 DOCUMENTO INTERNO-
co1 programas de calidad estudian en programas de Eficacia ) Direccion General Estatal-SIN
calidai Anual TAMPSC = Total de alumnos matriculados ~ CONSTANTE ~ Alumnasy 7,800.00  100.00 000 0.0 000 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
ASCENDENTE en planteles con sistemas de calidad alumnos
Indica el porcentaje de alumnos MT = Matricula Total CONSTANTE Alumnas y 7,800.00 7,800.00 7,800.00
que estudian en sistemas de alumnos
calidad con respecto al total de
los alumnos en los 8 planteles
Justificacion
Observaciones :
ACTIVIDAD Consolidacién del Sistema de Porcentaje de centros de PORCENTAJE  Gesfion (TPTBSCPA/TPTBSCPAN)"100 DOCUMENTO INTERNO-
Co101 Gestion de Calidad en todas las  trabajo operando con sistema Eficiencia Direccién General Estatal-SIN
unidades del Conalep de calidad Anual TPTBSCPA = Total de planteles que trabajan ACUMULADO Planteles 8.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
ASCENDENTE bajo un sistema de calidad en el periodo
Mide el total de planteles que actual
trabajan con sistemas de TPTBSCPAN = Total de planteles que CONSTANTE Planteles 8.00 0.00 0.00

Justificacién @

Observaciones :

calidad

trabajan bajo un sistema de calidad en el
periodo anterior

==
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a ¢ Variables de Ia Formula

. Descripeion del Indicador | Calculo Frecuencia/Trayectoria 4 ,

L : : Sl ool . » e
COMPONENTE SNB i en pl taje de planteles PORCENTAJE Estratégico (NPISNB/TP)*100 DOCUMENTO INTERNO-
coz incorporados al SNB Calidad Direccion General Estatal-SIN

Anual NPISNB = Numero de Planteles ACUMULADO Planteles 8.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
Inlisel poiceiiale 46 ASCENDENTE incorporados al sistema nacional de
planteles que se encuentran bachillerato .
registrados en el Sistema TP =Total de planteles CONSTANTE Planteles 8.00 0.00 0.00
Nacional de Bachillerato con
respecto al total de planteles
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Participacion de planteles en el Porcentaje de planteles PORCENTAJE Gestion NPSNB/TP DOCUMENTO INTERNO-
coz201 SNB incorporados al SNB Eficiencia Direccion General Estatal-SIN
Anual NPSNB = Numero de planteles en el SNB ACUMULADO  Planteles 8.00 1.00 000 0.0 000 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
?ﬁ::lrndsi 'iz?fc:seﬁu; ASCENDENTE TP = Numero total de planteles CONSTANTE Planteles 8.00 0.00 0.00
Sistema Nacional de
Bachillerato
Justificacion
Observaciones :
COMPONENTE 6 para de PORCENTAJE Estratégico (NDECMSpN/TDDEpN)*100 DOCUMENTO INTERNO-
co3 docentes evaluados con calificacién Calidad B Direccién General Estatal-SIN
minima aprobatoria Anual NDECMSpN = Niimero de docentes ACUMULADO  Docente 3.00 052 000  0.00 000 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
ASCENDENTE evaluados con calificacion minima
Docentes evaluados satisfactoria en el periodo N
TDDEpN = Total de docentes evaluados en CONSTANTE Docente 572.00 0.00 0.00
el periodo N
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Actualizacion de cursos a Porcentaje de docentes PORCENTAJE Gestion (NDC/NTD)*100 DOCUMENTO INTERNO-
co301 docentes capacitados en cursos de Eficiencia . Direccion General Estatal-SIN
actualizacién nual NDC = Numero de docentes capacitados CONSTANTE Docente 572.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
ASCENDENTE -
Docentes que realizan cursos NTD = Numero total de docentes CONSTANTE Docente 572.00 0.00 0.00
de capacitacion en relacién al
total de docentes
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE Cursos y certificaciones Variacion Porcentual de VARIACION_POR  Estratégico (NPCpN/NPCpA)~100 DOCUMENTO INTERNO-
coa ofertados cursos y certificaciones CENTUAL Calidad . Direccién General Estatal-SIN
Anual NPCpN = Numero de personas certificadas ACUMULADO Personas 271.00 105.45 0.00 0.00 0.00 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
Cantidad de personas ASCENDENTE periodo N '
certificadas en competencias NPCpA = Numero de personas certificadas CONSTANTE Personas 257.00 0.00 0.00

laborales en relacion al afio
anterior.

periodo anterior
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Justificacion

Observaciones :
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ACTIVIDAD Atencién a €Oon cursos je de PORCENTAJE Gestion (TEApPN/TEApPA)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Cco401 y-o certificaciones atendidas con cursos y-o Eficiencia N Direccién General Estatal-SIN
certificaciones Anual TEApN = Total de empresas atendidas en el ACUMULADO Empresas 23.00 57.50 0.00 0.00 0.00 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
ASCENDENTE periodo N actual
Mide el total de empresas TEApA = Total de empresas atendidas en el CONSTANTE Empresas " 40.00 0.00 0.00
atendidas con cursos y periodo anterior
certificaciones
Justificacién
Observaciones :
COMPONENTE Empleo otorgado a y P je de PORCENTAJE Gestion (NAECMUNTE)*100 DOCUMENTO INTERNO-
Cco5 egresados empleados Eficiencia Direccion General Estatal-SIN
Anual NAECML = numero de alumnos egresade ~ ACUMULADO Alumnas y 1,780.00 53.16 0.00 0.00 0.00 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
Mide el total de egresados ASCENDENTE colocados en el mercado laboral alumnos
calocados en el mercado NTE = numero total de egresados CONSTANTE Alumnas y 3,367.00 0.00 0.00
laboral alumnos
Justificacién
Observaciones :
ACTIVIDAD Proyect f de PORCENTAJE Gestion (TAITT/TAE)"100 DOCUMENTO INTERNO-
C€o501 técnicos disenados para Eficiencia g Direccion General Estatal-SIN
cubrir necesidades del Anual TAITT = Total d_e alumnos inscritos en ACUMULADO Alumnas y 1,780.00 48.38 0.00 0.00 0.00 0.00 RESP-0-SIN RESP-SIN RESP
mercado laboral regional ASCENDENTE proyectos tecnicos alumnos
TAE = Total de alumnos egresados en CONSTANTE Alumnas y 3,700.00 0.00 0.00
Alumnas y alumnos inscritos en periodo N alumnos

proyectos técnicos disenados
para cubrir necesidades del
mercado faboral regional

Justificacion

Observaciones :

Observaciones Generales del Programa Presupuestario en el Periodo

Responsable del Programa
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Prof. José Alfredo Chavez Ruiz
Director General Estatal



